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MECHANIKER / WERKZEUGMACHER 
EINGEHENDE BERUFSERFAHRUNG U N D  GUTE CNC-

KENNTNISSE W E R O E N  VORAUSGESETZT. 

TEAMFÄHIGKEIT ,  K O M M U N I K A T I O N S F Ä H I G K E I T  

U N D  VERANTWORTUNGSBEWUSSTSCIN SOLLTEN 

KEINE F R E M D W Ö R T E R  FÜR SIE SEIN. FIJHRUNGS-

ERFAHRUNG V O N  VORTEIL.  

KONSTRUKTEUR 
SIE WEISEN EINIGE JAHRE ERFAHRUNG A U F  U N D  

KENNEN ALLENFALLS A U T O  C A D  ODER CAFIA.  

EINSATZBEGINN A l i  SOFORT. 

MASCHINEN-MONTEUR 
VORAUSSETZUNGEN SIND GELERNTER 

M E C H A N I K E R  U N D  M O N T A G E E R F A H R U N G .  

FLEXIBILITÄT U N D  ZUVERLÄSSIGKEIT 

D U R C H  TEILWEISE INBETRIEBNAHME V O R ­

ORT IST A B S O L U T  ERFORDERLICH. 

ELEKTROMONTEUR 
I N S T A N D H A L T U N G  U N D  EINRICHTEN DES 

G E S A M T E N  MASCHINENPARKS ERFORDERN 

ZUVERLÄSSIGE U N D  KOOPERATIVE Z U S A M M E N  

ARBEIT. ES BEREITET IHNEN FREUDE, 

MASCHINENBEDIENER A U S Z U B I L D E N  

U N D  Z U  BETREUEN. 

I H R  B E R A T E R :  R O M A N  Z W I C K E R  

BAHNHOFSTRASSE 4 3  
GESCHÄFTSHAUS «CITY» ,  5 .  ETAGE 

C H - 9 4 7 1  BUCHS 
TELEFON 0 8 1 . 7 5 6  5 3  5 4  
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transportieren, stapeln 

MARO rollen, lagern 

sicher aufbewahren 

Unsere Kunden schätzen nicht nur unsere bekannten und 
qualitativ hochstehenden diesel-, gas- und elektrischbetriebe­
nen Stapler, sie schätzen auch unseren gut funktionierenden 
Kundendienst 
Für den Raum Ostschweiz suchen wir einen in diesem Gebiet 
wohnhaften 

Aussendienstmonteur 
mit abgeschlossener Lehre als Landmaschinen-, Baumaschi­
nen-, Lastwagen- oder Automechaniker. 
Wir bieten Ihnen eine umfassende Einführung in die vielfäl­
tige Staplertechnik und anschliessend eine permanente Wei­
terbildung. Zudem steht Ihnen ein gut eingerichteter Service­
wagen zur Verfügung. 
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Unser Herr August 
Schmid, Kundendienstleiter, freut sich auf ihren Anruf oder 
Ihre Bewerbungsunterlagen. 

ClflRK 
MAPO AG Stapler-Center und Lagertechnik 
Anglikerstrasse 42,5610 Wohlen AG 
Telefon 056 618 7144 

Besitzen Sie eine 
kaufmännische Ausbildung, 

Sprachkenntnisse und bringen idealer­
weise Erfahrung im Kundenservice mit? 
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Dann sind Sie unser/e neue/r 
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Verkaufssachbearbeiter/In 
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Sie betreuen hauptsächlich unsere Inländischen Kunden und sind für die opti­
male administrative Abwicklung der Verkäufe vom Bestelleingang bis zur Faktu­
rierung zuständig. Sie stehen täglich im Kontakt mit einer Vielzahl interner und 
externer Stellen. 

Schätzen Sie Teamwork und suchen ein lebhaftes Umfeld? 
Michael Kummer von unserer Personalabteilung erwartet gerne Ihre Bewer­
bungsunterlagen. 
Ivoclar AG, Bendererstrasse 2,9494 Schaan. 
E-Mail:  michael.kummer@ivoclar.com 

IVOCLAR -VIVAD E NT 
Im Dienste  der Zahnhe i l kunde  

Wir sind ein weltweit aktives, dynamisches Unternehmen der Schmier­
stoffbranche. 
Für den bisherigen Stelleninhaber, welcher per Mitte 2000 in seinen wohl­
verdienten Ruhestand geht, suchen wir per 1. April 2000 oder nach Verein­
barung einen 

Gebietsverkaufsleiter 
für die Region Ostschweiz/Zentralschweiz. 
Anforderungen: 
Vorzugsweise aus der Automobilbranche bzw. Industrie, kontaktfreudig 
mit technischem Flair 
Verkaufserfahrung in gleicher oder ähnlicher Branche erwünscht 
Vorzugsweise aus der Ostschweiz oder mit der Bereitschaft, im 
Reisegebiet zu wohnen 
Tätigkeit: 
Beratung und Betreuung der bestehenden Kundschaft 
Objektbezogenes Akquirieren 
Erfassen von Kundenwünschen und Beobachtung der Marktentwicklung 
Weiterausbau des Kundenkreises 
Markteinführung von neuen Produkten 
Wir bieten: 
Eine sorgfältige Einführung mit fundierter Produkteschulung 
Kundeneinführung durch den bisherigen Stelleninhaber 
Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem kleinen, fröhlichen Team 
Sehr gute Verdienstmöglichkeiten bei hohem Engagement 
Firmenwagen, Kommunikationsinfrastruktur, zeitgemässe 
Spesenvergütung 
Wenn Sie eine längerfristige Stelle anstreben, sind Sie eingeladen, Ihre 
vollständigen Bewerbungunterlagen inkl. Foto unserem Herrn Rolf Baier 
zuzustellen. EV steht Ihnen auch für eventuelle telefonische Abklärungen 
gerne zur Verfügung. 
Valvoline Oil Division of 
Ashland Switzerland AG 
Hardturmstrasse 175 
8037 Zürich 
Tel. 01 446 50 50/41 (Direktwahl) 

G043796602 
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SEKRETÄRIN /SACHBEARBEITERN E/F 
I N  TIN RrrKJMMff.Rrtf, TRCUHANOHURO IN 
urotn NSTUN FÜR Dil-: Ei! 1FU.UUNGVON . 

r,FsrnscMAfrsMANDAren. gUrt pc-pkaxis 
UND Elf'i HOHE <> Vf. RAH TWOR f .Uf JGSHf WUSS TSflf J 

SSTJD f Rf ORDf RUCH TMTUHANÜl Kf AHfUJUG 
IST rRWUNSCHT 

SACHBEARBEITER/IN 
VERKAUF/EXPORT E 

K f; f j r j f  r j  s i r  SICH IN DIK AUHRAC/»ABWICKLUNG-
. A U S  > SIND SRE D U  I O N  U N D  f . X K j f U  l i J R  Mf. K H N L  

f R f  M D W O H T T R7  D A N N  SOLLTf N W I R  UNS ' HU R 
PIFSl ST 1:1 Lt" U N  T£ RH A L I E N .  SICHf RE S A Ü f  IREM EN, 

EINE NET1E S U M M E  A M  TELEFON, U A M F A H K . K I I T  
U N D  FLEXIBILITÄT R U N D E N  D A S  PROFIL A B  

SEKRETÄRIN E 
ALLGE.MEINT SF KRFTAR1 A I  SAUF-

GABEN,  V f  R W A I  TUNG U f J D  
K O O R  E)IT J AT ION D I R  MOEi l t -  U N D  DER 

A N D f R f N  I L L U O N f  U S W  Z A H L L N / T U  

INRf  N A U f  G A R f  N. G£ 'WUNSCH J W I R D  
E INR JÜNGERE, r i N S A T / F R t  UDIGE. 

TRAU M I T  G U T E N  ENGLISCH SOWIE 

E V U  . E T W A S  ITA Elf NISCH I J N D  
FRANZÖSISCHKENNENISSE N .  

TREUHÄNDER/IN E/l 
G E W Ü N S C H T  W I R D  S C H W E I / E R  O D E R  SCHWEIZE­
RIN M I T  T R E U H A N D E R D I P L O M ,  ERFAHRUNG U N D  

GUTEN ENGLISCH- SOWIE ITALIENISCH­
K E N N  [NISSEN. FÜR DIESE V E R A N T W O R T U N G S ­

VOLLE A U F G A B E  STELLEN W I R  UNS J E M A N D E N  
V O R ,  DER SICH A U C H  M I T  GFSELLSCHAETS 

G R Ü N D U N G E N  U N D  STIFTUNGEN A U S K E N N T .  

I H R E  B E R A T E R I N :  R I T A  B O S C H  

BAHNHOFSTRASSE 4 3  
GESCHÄFTSHAUS « C I T Y » ,  5 .  ETAGE-

C H - 9 4 7 )  BUCHS 
TELEFON 0 8 1 . 7 5 6  5 3  5 4  

v iA . t 

* V f '  

Kanton Zürich 

g e w e r b l i c h  K X g r4 0  

industrielle  TeWonoi 7274646 
berutsschule Telefax 01 727 46 1 0 

Internet  http7AMVW.wtahofgen.di/ 
i l P F g C n  E-Mail: info0wbzhwgen.ch 

Auf Beginn des Schuljahres 2000/01 <21. August 2000) suchen 
wir 

Lehrpersonen für Informatik 
und eventuell weitere Fächer (Mathematik, Physik, Elektro­
technik, techn. Englisch) 
Aufgabenbereich: 
Fachunterricht an Lehrlingsklassen und/oder Weiterbildungs­
lehrgängen für Erwachsene. Unterrichtspensum nach Ab­
sprache. 
Anforderungsprofil: 
Hohe fachliche Kompetenz ünd Freude an der Arbeit mit Ju­
gendlichen und Erwachsenen. Diplom als Ingenieur HTL oder 
gleichwertige Ausbildung. 
Anstellung: 
Im Rahmen der Verordnung über das Anstellungsverhältnis 
der Lehrpsrsonen an Mittel- und Berufsschulen des Kantons 
Zürich. 
Interessiert? 
Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung bis 3. Februar 2000. 
Gewerblich-Industrielle Berufsschule Horgen, Alte Landstr. 
40,8810 Horgen, z. H. F. Lüchinger, Rektor, Tel. 01 727 46 46, 
Fax 01 727 46 10, E-Mail:  firmin.luechinger@wbzhorgen.ch 

G43-797790 

Gegründet im Jahre 1978 ist unsere Firma in der deutschen und französischen Schweiz 
vertreten. Unser Markt hat sich auch in ganz Europa, Asien, Australien und den Ver­
einigten Staaten ausgebreitet 
Mehr als 300 Mitarbeiterinnen sind für uns unteiwegs und beraten die 500000 Kundin­
nen in der ganzen Schweiz. 
In Ihrer Region suchen wir per sofort oder nach Obereinkunft 

3 Kosmetikberaterinnen 
Verkäuferinnen oder motivierte Anfängerinnen, Schweizerin oder C-Bewilligung. Wollen 
Sie sich beruflich verbessern in einer Firma, die Ihnen die Türen zu Ihrer Karriere öffnen 
kann? Dann steigen Sie in unser motiviertes Team ein. Nach einersechsmonatigeiv be­
zahlten und gründlichen Verkaufsschulung haben Sie die Beratung eingehend erlernt 
Ein garantiert hoher Fixlohn ist Ihnen sicher. 
Enfacher Kontakt zu Mitmenschen, Organisationstalent und Teamgeist sowie Ehrgeiz 
und Führerschein gehören för Sie einfach dazu? 
Dann folgen Sie Ihrem weiblichen Instinkt und rufen ohne zu zögern unsere Verantwort­
liche unter der Nummer 081253 35 50 an, 
oder senden Ihre Bewerbungsunterlagen mit lebenslauf, Foto usw. an: 
Predige SA, Worbstrasse 221,3073 Gümligen 

Aufgrund des Beschlusses der Ge­
neralversammlung der Firma 

BeautyCare Corporation 
(in Liquidation), FL-9490Vaduz 
vom 4. Januar 2000 Ist die Aktienge­
sellschaft in Liquidation getreten. Der 
Beschluss ist In das Offeritlichkeits-
register eingetragen worden. 

' for­
dert, ihre Ansprüche beim Uquü 
anzumelden. 

Der Liquidator 

Establishment Frabet, 
Vaduz 

Aufgrund des Beschlusses des 
Inhabers der Gründerrechte vom 
5. Januar 2000 Ist die Gesellschaft in 
Liquidation getreten. Der Liquida-
tJonsbeschluss ist im öffentlichkeits-
redster eingetragen. 
Aliätöge Gläubiger der Gesellschaft 
werden hiermit aufgefordert, Ihre An­
sprüche beim Liquidator anzumelden. 
Vaduz, 5. Jan. 2000 Der Liquidator 

Laut Beschluss der Inhaberin der 
Granderrechte vom 5. Januar 2000 
ist die Firma 

Sophiba Anstatt, 
Schaan 

in Liquidation getreten. 
Allfällige Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
beim Liquidator anzumelden. 

Der Liquidator 

Stellar Anstalt, 
Vaduz 

Laut Beschluss der Inhaberin der 
Gründerrechte vom 5. Januar 2000 
ist unsere Gesellschaft in Liquidation 
getreten. Allfällige Gläubiger werden 
aufgefordert ihre Ansprüche unver­
züglich anzumelden. 

Der Liquidator 

Laut Beschluss der Inhaberin der 
Gründerrechte vom 5. Januar 2000 
ist die Firma 

Sambrog Establishment, 
Schaan 

in Liquidation getreten. 
Allfälilge Gläubiger werden aufgefor­
dert, ihre Ansprüche unverzüglich 
beim Liquidator anzumelden. 

Der Liquidator 


