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40. Weiterbildungsangebote - inhaltlich

) ; ; : 2 s

41. Schulischer Einsatz gemáss meinem Profil (Ausbildung, Erfahrung, Ressourcen)

; ; ; ; 2 s

42. Berufliche Aufstiegs- bzw. Entwicklungsmóglichkeiten

J ; ; N 2 s

43. Chance, in bestimmten Lebensabschnitten in den Teilstatus zu wechseln

; ; ; J s

44. externe Beratungs- und Coachingangebote für Lehrer/innen

1 2 3 4 5 6

45, Lohn

1 2 3 4 5 6

46. Verlässlichkeit der Lohnentwicklung

1 2 3 4 5 6

47. Regelung der Altersvorsorge (Pensionskasse)

1 2 3 4 5 6

AUSSTATTUNG DESARBEITSPLATZES

48. Raumangebot an der Schule

: ; $ 2 z ©

49. Technische Ausstattung der Schule

50. eigener LL-Arbeitsplatz im Schulhaus

1 2 3 4 5 6
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